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Ni brief

Inhoud van deze nieuwsbrief Geen datalek bij PZP

e Politiebonden eisen extra investeringen in Woensdag 29 maart werd bekend dat s
Bewaken en Beveiligen o.a. bij de NS, Vrienden van Amstel P/ p

o Geen datalek bij Politiezorgpolis (PZP) Live en Vodafone/Ziggo via een Politie Zorapoits

e Algemene Ledenvergadering (ALV) ANPV onderzoeksbureau een__datalek heeft

e Afscheid Leo Ponsen als voorzitter afdeling plaatsgevonden waarbij van veel personen de
Postactieven gegevens zijn buitgemaakt.

e Bestuurswisseling afdeling Postactieven

e Pensioenbewustwording ABP Maar liefst 730.000 bij de NS en 700.000 bij

* Wepln'ar pensioen Vodafone/Ziggo. Dat datalek vond plaats via het

e Verjaringstermijnen onderzoeksbureau ‘Blauw’. Een dag later bleek dat er

e Agenda ANPV maart 2023 0ok bij CZ via hetzelfde bureau een datalek heeft

plaatsgevonden waarbij de gegevens van 3000

deelnemers van een collectieve zorgverzekering

Politiebonden eisen extra gehackt zijn.
Investeringen In Bewaken en
Bevei Iigen Door de Stichting PZP, waarin de vier politiebonden
zijn vertegenwoordigd, is navraag gedaan bij CZ waar
De politiebonden hebben de P’Z’P bij is on,der_gebracht. Ccz ﬁeef.t_ aangegeven dat
politieminister Yesilgoz er géén collega’s die verzekerd zijn bij PZE, bij zijn
drinaend ht met betrokken. Toch weer een hele geruststelling voor
gend verzocnt me deze deelnemers. Het datalek is inmiddels gemeld bij
J
spoed een investeringsplan de Autoriteit Persoonsgegevens
te maken voor het stelsel '
Bewaken en beveiligen en
per direct de noodzakelijke
eerste bedragen beschikbaar te
stellen.
De bonden herkennen veel in het kritische rapport Op woensdag 12 april 2023
‘Bewaken en beveiligen’ dat de Onderzoeksraad voor | vindt om 13:00 uur de Algemene
Veiligheid op 1 maart publiceerde — en ook in de Ledenvergadering van de ANPV
aanbevelingen van de Raad. plaats in de Groene Zaal van
onze locatie Ametisthorst 20,
Al door het vorige kabinet zijn financiéle middelen 2592 HN Den Haag.
toegezegd om de kwaliteit van het stelsel
Bewaken en beveiligen te verbeteren. Die bedragen Op de agenda staat 0.a. een presentatie over de
waren op zich onvoldoende en onlangs is duidelijk toekomst van de ANPV. Zie ook de agenda.
geworden dat de beschikbaarstelling ook nog eens op
zich laat wachten. Dat laatste heeft grote ergernis ledereen is van harte welkom!
gewekt bij de politiebonden. De te bewaken personen
én de op dat gebied ingezette politiemensen lopen Deze locatie is goed bereikbaar met eigen vervoer of
daardoor onnodige extra risico’s. Lees verder. OV. Parkeren is gratis.
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Afscheid Leo Ponsen als voorzitter
afdeling Postactieven

Op woensdag 22 maart
heeft Leo Ponsen in Doorn
afscheid genomen van de
afdeling ‘Postactieven’ van
de ANPV.

De afdeling bestaat uit ruim
300 gepensioneerde
collega’s die
vertegenwoordigd worden
door een eigen bestuur.
Leo werd door de
aanwezigen hartelijk
bedankt voor zijn inzet voor deze afdeling.

Ga je (binnenkort) ook met pensioen? Meld je aan bij
de postactieven door een mail te steren naar
ledenadministratie@anpv.nl.

Tijdens bovengenoemde ledenvergadering van de
afdeling Postactieven in Doorn werd unaniem besloten
om Theo Jansen te benoemen als nieuwe voorzitter
van deze afdeling. Tevens werd het bestuur met één
bestuurslid uitgebreid tot vier. Het nieuwe bestuurslid
is Cees van Welij. Ook hij werd unaniem gekozen.

We wensen beide bestuursleden veel succes en
plezier in hun nieuwe functie.

Cees van Welij, Erik Stuyver, Theo Jansen en Gerard Linneman

Pensioenbewustwording ABP

Op dit moment is nog steeds niet duidelijk hoe het
verder gaat met de nieuwe pensioenwetgeving.

In samenwerking met het A.B.P organiseert de
(afdeling Postactieven van de) ANPYV op vier
verschillende locaties in het land voorlichtingsdagen
omtrent pensioenbewustwording. Hierbij wordt gedacht
aan Doorn voor midden Nederland, de omgeving van
Assen voor Noord Nederland, in de buurt van
Dordrecht voor zuidwest Nederland en voor zuidoost
Nederland in de omgeving van Venlo.

De eerste bijeenkomst zal in Doorn zijn op 31 mei
2023.

Nadere informatie wordt, zo gauw er meer hierover
bekend is, gecommuniceerd. Ook leden van andere
bonden zijn bij deze bijeenkomsten welkom.

Erik Stuyver, secretaris afdeling Postactieven

Er worden in mei drie webinars georganiseerd over de
Wet Toekomst Pensioen. leder vakbondslid (ongeacht
welke bond) kan via Teams aansluiten bij een van de
onderstaande webinars. Kijk hieronder even tot welke
groep je behoort en meld je aan bij
secretraiaat@anpv.nl om een toegangslink te
verkrijgen.

Webinar:
Wet Toekomst Pensioen - wat betekent deze wet voor
jouw pensioen?

e 16 mei: 11.00 uur - 12.00 uur voor werkenden

e 16 mei: 14.00 uur - 15.00 uur voor-
gepensioneerden

e 25 mei: 14.00 uur - 15.00 uur voor werkenden

Wanneer de Eerste Kamer véér juni 2023 instemt met
de Wet Toekomst Pensioenen gaan we onze leden in
het najaar informeren over de nieuwe conceptwet
pensioenregeling.
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Verjaringstermijnen

Graag wil de ANPV attenderen op de verjaringstermijnen bij een (erkende) beroepsziekte en/of dienstongeval.
Er gelden namelijk twee verjaringstermijnen in dergelijke zaken, de relatieve verjaringstermijn en de absolute
verjaringstermijn. Hieronder worden ze kort toegelicht.

Relatieve verjaringstermijn

De relatieve verjaringstermijn houdt het verloop in van 5 jaar na aanvang van de dag dat de schade bekend is
geworden. Bij een (erkend) dienstongeval is dit meestal vrij eenvoudig te bepalen daar het in de meeste gevallen
om de datum van het ongeval gaat. Bij een (erkende) beroepsziekte is dit vaak lastiger te bepalen. In beginsel
kan de diagnosedatum worden aangehouden, maar hier zitten wel de nodige haken en ogen aan. Als lid kan je
je door de ANPV laten adviseren door te mailen naar ibb@anpv.nl.

Verder dient de relatieve verjaringstermijn iedere vijf jaar gestuit te worden om de rechtspositie te
waarborgen.

Absolute verjaringstermijn

Bij de absolute verjaringstermijn geldt de datum van de schadeveroorzakende gebeurtenis oftewel het incident.
Deze verjaringstermijn is twintig jaar na de gebeurtenis waardoor de schade is veroorzaakt. Voor incidenten die
hebben plaatsgevonden vanaf 1 februari 2004 geldt de absolute verjaringstermijn in beginsel niet meer.

Bij vragen kan je contact opnemen met ibb@anpv.nl.

Fijne paasdagen!

April 2023

04 — Bestuursvergadering afdeling Amsterdam

04 - Algemene Ledenvergadering afdeling Amsterdam
05 — Vergadering Hoofdbestuur ANPV

05 — Bestuursvergadering afdeling Rotterdam

12 — Algemene ledenvergadering (ALV) ANPV

17 — Bestuursvergadering afdeling Den Haag

24 — Bestuursvergadering afdeling Limburg

Colofon:

o . - communicatie@anpv.nl
Politievakbond ANPYV / Afdeling Communicatie

Word ook lid en scan

www.anpv.nl
Ametisthorst 20 WNW.anpy.ni de QR-code
2592 HN Den Haag Tel: 070 — 31 55 106

Volg ons ook op @ n Q u{,‘:.l) o
) G
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